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progressé et les effectifs sont stables, la rentabilité se dégrade. C'est une des conséquences de l'inflation qui a conduit a

c u 1er semestre 2022, le niveau d'activité déclaré par les chefs d'entreprises est en légére baisse. Si les investissements ont

I'augmentation des charges de I'entreprise. Dans un contexte international incertain, les chefs d’entreprises prévoient un recul

de leur rentabilité pour les prochains mois.

-

Parmiles 1 760 chefs
d’entreprises ayant répondu
al'enquéte régionale, ils

sont 265 a diriger au moins

un établissement localisé

dans le bassin de Brest. Les
données ont été redressées
pour garantir la représentativité
des secteurs d'activités et des
tailles d'entreprises.

Au premier
semestre 2022,
I'évolution du
chiffre d'affaires
se stabilise, avec
un léger recul du
solde d'opinion.

(ARDEUPS

BREST * BRETAGNE

Chiffre d'affaires : baisse
du solde d'opinion*

Depuis la chute du chiffre d'affaires au
1ersemestre 2020 liée a la crise sanitaire,
cet indicateur s'inscrit en progression
continue : 36 % des répondants ont
déclaré une augmentation de leur
chiffre d'affaires début 2022, soit +28
points en deux ans. Cependant, le solde
d'opinion s'est dégradé par rapport
au semestre précédent, en recul de
4 points. Les perspectives pour le 2¢
semestre sont moins optimistes, avec
davantage d'incertitudes, conséquence
du contexte international (guerre en
Ukraine, inflation...).

* Différence entre la proportion de répondants ayant

exprimé une opinion positive (hausse) et ceux ayant
exprimé une opinion négative (baisse).

Evolution du chiffre d’affaires
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Evolution du chiffre d'affaires
par secteur d'activité

Imdu strie Services

mUnehausse mStable mUnebaisse

Commerce Construction

A l'exception du commerce en repli par rapport &
début 2021, la hausse du chiffre d'affaires dans
les autres secteurs d'activité se poursuit. Dans
le secteur des services, le solde d’'opinion est
devenu positif.

Maintien des effectifs

Les intentions de recrutement des entreprises
interrogées restent majoritairement stables. Les
prévisions pour le 2¢ semestre tendent également
vers une stabilité.

Evolution des effectifs

2020 2021 2021 2022
Semestre 2 Semestre 1 Semestre 2 Semestre 1

EUne hausse MStable MWUne baisse

Perspectives des effectifs

des 6 derniers mois de 2022
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Reprise confirmée des
investissements

La reprise des investissements se confirme.
Le solde d'opinion s'éléve a +6 points, contre
-22 points au 2¢ semestre 2020. Dans un
climat d'incertitude au niveau international,
les prévisions des chefs d'entreprises pour le
2¢€ semestre sont moins optimistes.

Evolution des investissements
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Perspectives des investissements
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Recul de la rentabilité

Aprés une progression du solde d'opinion
de la rentabilité début 2021, cet indicateur
repart a la baisse : -18 points, contre -6 points
le semestre précédent. Linflation (co(t des
matiéres premiéres, de I'énergie...) augmente
les charges des entreprises et pése sur leurs
résultats économiques. Pour les six prochains
mois, les prévisions des chefs d’entreprises
sont plus pessimistes : 33 % anticipent une
baisse de leur rentabilité, contre 20 % un an
auparavant.

Evolution de la rentabilité
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Question d'actualité

DIFFICULTES IMPACTANT
LES ENTREPRISES DANS
LEUR DEVELOPPEMENT
OU LEUR PERENNITE ET
MESURES ATTENDUES

Le contexte économique actuel est marqué
par de nombreux facteurs pouvant nuire a
I'activité économique (guerre en Ukraine,
inflation, difficultés d'approvisionnement...).
Les entreprises brestoises ont été interrogées
sur les difficultés qu'elles rencontrent et sur les
mesures qu'’elles attendent pour y faire face.

64 % des entreprises déclarent rencontrer des
difficultés impactant le développement ou
la pérennité de leur activité (60 % au niveau
régional).

Quelles sont les difficultés auxquelles

est confrontée votre entreprise
aujourd’hui, qui pourraient freiner son
développement ou sa pérennité ?

Hausse du prix des matiéres premieres [N &%
Augmentation du coiit des transports [N 53%
Augmentation du codt de I'energie [N 47%

Difficulté d'approvisionnement de matieres
premigres ou marchandises I e
Baisse de votre chiffre d'affaires ou carnet de

commande observée ou prévisible I a0%

Difficultés de recrutement [N 35%
Difficultés de trésorerie [N 31%
Difficultés d'acces aux financements (crédits, aide) [ 21%
és dans le dével

Base : répondants ayant déclaré étre i ou la pé

de leur entreprise

La principale difficulté exprimée est
I'augmentation des prix, notamment celle du
colt des matiéres premiéres, mais aussi celle
du co(t du transport.

Quelles mesures envisagez-vous
dans votre entreprise pour pallier
les difficultés ?
Conquérir de nouveaux marches [N 3o%
Rechercher de nouveaux fournisseurs [N 25%
viversifier ractivit [N 29%
Renforcer linnovation dans lentreprise [N 18%

Faire évoluer les profils de recrutement [ 14%

Faire évoluer les conditions de travail (horaires de travail,
télétravail..) I e

Augmenter les salaires [l 10%

Substituer les matiéres premiéres ou marchandises en - 9%
approvisionnement difficile

Se développer par la croissance externe [l 9%

Relocaliser certaines activités ] 3%

Proposer des solutions de logement aux futurs

collaborateurs LD

és dans le dével

Base : répondants ayant déclaré étre i ou la pé

de leur entreprise

Pour faire face aux difficultés, les principaux
leviers identifiés par les entreprises sont : la
conquéte de nouveaux marchés, la recherche
de nouveaux fournisseurs et une diversification
de leur activité. Par ailleurs, elles attendent
des mesures des pouvoirs publics : bénéficier
d'aides spécifiques liées a I'augmentation des
prix (54 % des entreprises sont concernées),
renforcer le bouclier tarifaire (29 %), étre
accompagnées pour rationaliser au mieux leur
consommation d’énergie (12 %).



