RADEURs

AGENCE D'URBANISME BREST « BRETAGNE

A Brest, le 10 octobre 2025

L’AGENCE D’'URBANISME DE BREST-BRETAGNE RECRUTE

UN.E CHARGE.E D’ETUDES AMENAGEMENT ET PLANIFICATION
(H/F) A TEMPS COMPLET
EN CONTRAT A DUREE DETERMINEE

L’ADEUPa, Agence d’urbanisme de Brest-Bretagne, fondée en 1974, est une plateforme
de coopération territoriale au service des acteurs publics de I'Ouest breton. Organisée
sous statut associatif, elle compte 30 membres (Etat, Collectivités, établissements publics,
chambres consulaires...) et 33 salarié-es.

L’Agence accompagne ses membres pour :
- se situer dans un monde qui change, par ses observatoires ;
- préparer I’avenir, par ses études et la planification ;

- partager la connaissance des territoires, par la diffusion de ses travaux et
|’animation d’échanges.

Elle s’emploie a préparer I'avenir de facon responsable, en promouvant la réflexion
prospective autour des grands enjeux de demain, I'exemplarité sur le plan écologique, et
le partage d’expériences innovantes.

Dans le cadre d’une évolution de I'organisation liée a I'accroissement de son activité
d’études dans le domaine de 'aménagement et de la planification, ’ADEUPa recrute un-e
chargé-e d’études.



1. MISSIONS

Sous l"autorité du Directeur de 'aménagement et de I'urbanisme, en lien avec le Délégué
thématique Planification, et en collaboration avec les chargé-e-s d’études de I'agence :

>

vous participez a I'élaboration de projets de territoires, en réalisant des analyses
thématiques, en animant les échanges et en formalisant les orientations qui en
ressortent ;

vous accompagnez I'élaboration de SCoT et/ou de PLUi, en assurant a ce titre le
pilotage des travaux conduits par I'agence, en animant les échanges (instances du
maitre d’ouvrage, concertation avec les partenaires et la population, etc.) et en
formalisant les orientations qui en ressortent ;

vous participez a la conception d’indicateurs d’évaluation des SCoT et PLUi des
membres de I'agence, et a la réalisation de ces évaluations ;

vous participez aux actions de conseil et de sensibilisation en matiére d’urbanisme ;

vous contribuez a la veille collective sur les évolutions juridiques et réglementaires
concernant la thématique urbanisme et planification.

2. PROFIL

Le profil recherché est celui d’un-e chargé-e d’études qui justifie d’'une compétence dans
les domaines suivants :

>

>

Conduite de projets de territoire :
- mobilisation de la connaissance, analyse, interprétation des dynamiques a
I'ceuvre,
- mise en débat des scénarios possibles dans le but de faire émerger une vision,
une stratégie ou un projet partagé.

Conduite de projets complexes de planification (PLUi et/ou SCoT) :
- animation d’une équipe-projet,
- gestion des échéances internes et externes
- connaissance de I'urbanisme opérationnel.

Aprés une formation initiale de 3° cycle en urbanisme, aménagement du territoire,
développement local ou développement durable, vous disposez d’une expérience
professionnelle dans des fonctions d’élaboration de projets a différentes échelles (SCoT,
PLU(i), projets d’aménagement).

3. QUALITES

>

>
>
>

Go(t pour le travail collectif, capacité d’écoute et de dialogue
Esprit de synthése et aisance rédactionnelle
Sens de I'organisation, aptitude pour la conduite de projets complexes

Sens de la pédagogie et intérét pour les modalités innovantes de concertation et
d’animation

4. CONNAISSANCES

>
>
>

Trés bonne connaissance des acteurs et des politiques publiques de I'aménagement
Connaissance des outils et procédures d’aménagement opérationnel

Maitrise des outils bureautiques usuels et des outils cartographiques (SIG) et
graphiques (DAO)
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5. CONDITIONS ET MODALITES D'EXERCICE :
> CDD a temps complet d’une durée de 18 mois, pouvant évoluer en CDI suivant
I’évolution de la charge de travail de I'agence
> Rémunération, temps et horaires de travail, congés et ATT : selon modalités de
I"accord d’entreprise
> Réunions possibles en soirée
> Lieu de travail : 18, rue Jean Jaures, Brest

> Déplacements sur I’Ouest breton (Finistére et ouest des Cotes d’Armor), permis de
conduire exigé

> Poste a pourvoir idéalement avant le 1°" janvier 2026

6. CANDIDATURE A ADRESSER AVANT LE 24 OCTOBRE 2025

Par lettre mettant en exergue vos motivations, accompagnée d’un curriculum vitae

Par courrier a

Monsieur Yves CLEAC'H,

Directeur de 'ADEUPa

18 rue Jean Jaureés

29200 Brest

Ou par mail

direction@adeupa-brest.fr

Entretien a prévoir a Brest ou en visio-conférence la semaine du 3 au 7 novembre 2025.

Pour toute question relative aux missions, contactez Laurent LE CORVOISIER :
laurent.le-corvoisier@adeupa-brest.fr ou 02.98.33.55.55

Pour toute question relative aux conditions d’emploi, contactez Yves CLEACH :
yves.cleach@adeupa-brest.fr ou 02.98.33.51.71
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